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Taux de diplomation et de qualification au secondaire, avant l’âge de 20 
ans (obtention d’un premier diplôme) 
(suivi d’une cohorte : de leur année d’entrée en 1re secondaire et ce jusqu’à 
l’obtention d’une première diplomation avant l’âge de 20 ans) 
 
   
 
   
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Taux annuel de sorties sans diplôme ni qualification, parmi les élèves 
sortants donc non réinscrits au 30 septembre de l’année suivante 

Nombre diplômés en formation professionnelle 

 
 
Améliorer la maîtrise de la langue française 

 

 

 

   

Centre de formation professionnelle Bel‐Avenir  491 
Centre de formation professionnelle Qualitech  606 

Taux de réussite du français selon 
l’IMSE 8‐9‐10 (en pourcentage)  2012‐2013  2013‐2014  2014‐2015   

Écriture – fin 2e cycle du primaire  
(4e année)  75,4  84,0  86,4   

Écriture – fin 3e cycle du primaire  
(6e année)  81,6  86,1  87,8   

Taux de réussite du français selon 
l’IMSE 1 à 7 (en pourcentage)  2012‐2013  2013‐2014  2014‐2015   

Écriture – fin 2e cycle du primaire  
(4e année)  89,5  88,5  93,0   

Écriture – fin 3e cycle du primaire  
(6e année)  92,8  92,1  94,3   

Taux de réussite à l’épreuve unique du 
MEESR (en pourcentage)  2012‐2013  2013‐2014  2014‐2015   

Écriture 5e secondaire  76,9  66,8  71,0   

La mise en œuvre du Plan stratégique 2014‐2017 de la 
Commission scolaire du Chemin‐du‐Roy, lié à une convention de 
partenariat avec le ministère de l'Éducation, de l'Enseignement 
supérieur et de la Recherche, s’actualise à travers trois grands 
axes de développement. 



 
 
 
 
 
 

 633 interventions relatives à l’intimidation ou à la violence ont été rapportées 
à la direction générale de la Commission scolaire, réparties ainsi : 470 au 
primaire (74,2 %) et 163 au secondaire (25,8 %). 

 100 % des écoles appliquent le plan de lutte à l’intimidation. 

 Mise en œuvre du Plan d’action sur la qualité de l’air. 

 Expérimentation du Pluriportail, un outil technologique qui favorise une 
meilleure communication avec les parents. 

 Mise en place du programme de gestion de la maintenance assistée par 
ordinateur (GMAO). 

 

 
 
 
 
 Le service de  formation continue a dispensé quatre attestations de  formation 

professionnelle :  esthétique  de  l’automobile,  soudage  semi‐automatique, 
service à la clientèle et service de garde. 

 Le  centre  régionalisé  pour  les  professions  de  l’industrie  de  la  construction  a 
réalisé 133  formations pour un  total de 6 021 heures de  formation  touchant 
1 346 élèves. 

 Le Centre de formation professionnelle Bel‐Avenir a reçu le Prix d’excellence de 
la Fédération des commissions scolaires du Québec. Portant sur  le  thème Les 
liens intergénérationnels : une formule gagnante ! 

 10 cours d’été sont maintenant offerts en ligne. 

 1 755 personnes ont participé à un perfectionnement collectif ou individuel.

 

 
 
 
 
 

19 833 Élèves dans nos écoles et centres 

14 020  Élèves transportés chaque jour 

2 908  Employés 

10 M$ d’investissements en travaux dans 
nos bâtisses 

214 M$ de budget 


