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	Notre vision 1: L'école Laviolette offre un milieu d’apprentissage bienveillant et stimulant qui favorise l’ouverture d’esprit et le dépassement de soi dans le respect des capacités individuelles ainsi que celles d’autrui.
	Comportements 4: Je parle et j’écoute les autres de façon courtoise, polie et honnête en tout temps (saluer, remercier, s’excuser, accueillir).Je prends soin des biens, du matériel, des lieux et de l’environnement.
	Valeur 4: Respect
	Valeur 5: Persévérance
	Valeur 6: Bien-être
	Comportements 5: Je fournis les efforts requis malgré les difficultés.Je demande de l'aide ou j'accepte celle offerte.
	Comportements 6: Je pose des gestes sécuritaires.Je prends soin de mon corps et de ma santé.
	Choix prioritaire 4: Améliorer la motivation des élèves face aux apprentissages.
	Choix prioritaire 5: Développer les habiletés sociales des élèves.
	Choix prioritaire 6: Développer la compétence français écriture chez tous les élèves.
	Réussite scolaire - Forces 1: Développement des outils pour les compétences mathématiques raisonner et résoudre.Facilité à trouver des moyens pour développer la compétence du français lecture.
	Climat scolaire - Forces 1: De beaux liens se forment avec la diversité culturelle.Bonne relation élèves-intervenants. Bons suivis par l'école avec les parents.Adaptation de l'école au milieu socio-économique.Saines habitudes de vie mises en valeur.L'école intervient lorsqu'il y a intimidation et elle utilise des moyens pour la sécurité des élèves.Elle encourage le respect entre les élèves.
	Réussite scolaire - Défis 1: Les résultats en français-écriture sont en diminution depuis les 6 dernières années.Le nombre d'élèves allophones dont le français est une deuxième ou troisième langue est en augmentation.La recherche d'outils pédagogiques de bonne qualité pour l'enseignement de l'écriture demande de l'investissement.
	Climat scolaire - Défis 1: Les relations entre les élèves sur la cour d'école.Améliorer la communication et le lien de confiance école-famille.Intensifier l'offre d'aide aux devoirs.Mieux informer les parents des services reçus par les élèves. Mettre rapidement en place les moyens pour aider les élèves avec besoins particuliers pour l'ensemble des intervenants de l'élève. Application équitable du code de vie. Offrir plus d'ateliers préventifs.
	Notre mission 1: L’école Laviolette est un milieu de vie où la bienveillance et l’ouverture sont mises de l’avant pour l’épanouissement de l’élève.
	Ecole ou centre 1: Laviolette
	RS Choix prioritaire 4: Développer la compétence du français écriture chez tous les élèves.
	RS Choix prioritaire 5: Améliorer la motivation des élèves face aux apprentissages.
	RS Choix prioritaire 6: Développer les habiletés sociales des élèves.
	Cohérence PEVR 4: * Augmenter la diplomation et la qualification* Améliorer la maîtrise des compétences en français
	Cohérence PEVR 5: * Mettre en place des conditions favorisant la motivation des élèves
	Cohérence PEVR 6: * Assurer un climat scolaire positif et le bien-être des élèves et des membres du personnel* Mettre en place des conditions favorisant la motivation des élèves
	objectif 4: Augmenter le taux de réussite en français écriture à la 2e année de chaque cycle du primaire.
	objectif 5: Augmenter la proportion d'élèves impliqués dans leurs tâches scolaires
	objectif 6: Augmenter la proportion d'élèves se disant avoir des interactions positives à l'école.
	objectif 10: 
	objectif 2-1: 
	objectif 3-2: 
	19: 80% au 1er cycle   |   94% au 2e cycle   |97,5% au 3e cycle
	20: En moyenne, les élèves respecteront 78% des 8 critères de la grille d'évaluation.
	21: Les élèves affirmeront avoir des interactions positives à 78% des questions.
	22: 
	23: 
	24: 
	25: 77,1% au 1er cycle   |   88,9% au 2e cycle   |97,1% au 3e cycle
	26: En moyenne, les élèves respectent 74,75% des 8 critères de la grille d'évaluation (février 2024).
	27: Les élèves ont répondu avoir des interactions positives à 73,8% des questions en février 2024
	28: 
	29: 
	30: 
	31: Taux de réussite au bulletin de fin d'année en français écriture de 2e année, 4e année et 6e année.
	32: Grille d'observation par l'enseignant avec les 8 critères observables communs.
	33: Sondage des élèves de 1re à la 6e année à la fin de l'année.
	34: 
	35: 
	36: 
	date: 2023-2027
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	année: juin 2027


