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	    Les membres du personnel

	    L’efficacité organisationnelle

1PRIORITÉ

PRIORITÉ 2
PRIORITÉ 3
PRIORITÉ 4



Projet éducatif

Réussite scolaire - Choix prioritaire 1 Climat scolaire - Choix prioritaire 2 Climat scolaire - Choix prioritaire 3

Cohérence avec le PEVR Cohérence avec le PEVR Cohérence avec le PEVR

OBJECTIF

Situation 
de départ

Résultat visé

Indicateur

OBJECTIF

Situation 
de départ

Résultat visé

Indicateur

OBJECTIF

Situation 
de départ

Résultat visé

Indicateur

OBJECTIF

Situation 
de départ

Résultat visé

Indicateur

OBJECTIF

Situation 
de départ

Résultat visé

Indicateur

OBJECTIF

Situation 
de départ

Résultat visé

Indicateur


	Notre vision 1: Un milieu de vie apaisant, sécurisant et bienveillant, permettant à chacun d’évoluer à son rythme afin de s’épanouir et développer son plein potentiel. 
	Comportements 4: Je respecte mon entourage en paroles et en gestes.

Je m'exprime de manière calme et polie et je suis à l'écoute de l'autre.
	Valeur 4: Respect
	Valeur 5: Bienveillance
	Valeur 6: Sécurité
	Comportements 5: J'offre de l'aide ou des encouragements lorsque nécessaire.

J'accueille l'autre de façon positive et je suis à l'écoute.
	Comportements 6: Je communique clairement et ouvertement pour éviter les conflits.

Je respecte le code de vie de l'école.
	Choix prioritaire 4: Assurer un climat scolaire positif et le bien-être des élèves 
	Choix prioritaire 5: Assurer un climat scolaire favorisant les apprentissages
	Choix prioritaire 6: Améliorer la maîtrise de la compétence en lecture
	Réussite scolaire - Forces 1: L'ajout de personnes ressources permettant de répondre aux besoins d'apprentissage plus spécifiques

Les savoirs essentiels pour favoriser la réussite sont bien ciblés

Enseignement adapté aux besoins des élèves.
	Climat scolaire - Forces 1: La communication école famille

L'ouverture d'esprit et le respect des différences

	Réussite scolaire - Défis 1: Parcours adapté à chacun selon les défis

Uniformiser les méthodes de travail

Augmenter le niveau des connaissances des élèves en lecture

Amener l'élève à développer son autonomie globale.
	Climat scolaire - Défis 1: La constance et la cohésion dans les interventions et l'application des règles de l'école

La disponibilité des élèves aux apprentissages et au développement personnel 
	Notre mission 1: Développer le plein potentiel des élèves dans un milieu de vie bienveillant, sécuritaire et enrichissant en tenant compte de la différence de chacun et où l'écoute est une priorité pour tous.

	Ecole ou centre 1: École Mond'Ami
	RS Choix prioritaire 4: Améliorer la maîtrise de la compétence en lecture
	RS Choix prioritaire 5: Assurer un climat scolaire positif et le bien-être des élèves 
	RS Choix prioritaire 6: Assurer un climat scolaire favorisant les apprentissages
	Cohérence PEVR 4: Améliorer la maîtrise des compétences en français
	Cohérence PEVR 5: Assurer un climat scolaire positif et le bien-être des élèves et des membres du personnel
	Cohérence PEVR 6: Assurer un climat scolaire positif et le bien-être des élèves et des membres du personnel
	objectif 4:  Améliorer les résultats des élèves en lecture au post-test
	objectif 5: Augmenter la proportion des élèves se sentant en sécurité
	objectif 6: Maximiser le temps de présence en classe par groupe
	objectif 10: 
	objectif 2-1: 
	objectif 3-2: 
	19: 75 % des nos élèves seront en amélioration au post-test
	20: 75% des élèves se sentiront en sécurité à l'école
	21: Diminuer de 25 % le temps moyen par groupe de sortie de classe en mai
	22: 
	23: 
	24: 
	25: Pré-test en septembre pour tous les groupes
Post-test en mai pour tous les groupes
	26: 69% des élèves se sentent en sécurité à l'école
	27: Établir la moyenne de temps de sortie de classe par groupe au mois de septembre
	28: 
	29: 
	30: 
	31: Grille des portraits d'élèves
	32: Sondage annuel en mai 
	33: Prise des données (moyenne/groupe) en septembre et en mai
	34: 
	35: 
	36: 
	date: 2023-2027
	Logo ici: 
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