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VERS LA REUSSITE

PORTRAIT DE LECOLE

A I'école du Bois-Joli, nous avons pour mission de guider, d'inspirer, d'instruire et d'éduquer nos éléves
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Améliorer la maitrise des compétences en lecture

Augmenter la proportion d'éléves ayant 70% et plus en
lecture

Juin 2023 : 61,9 % des éléves de 4e année ont 70 % et plus au MEQ

Sltue}tlon 72,4 % des éléves de 6e année ont 70 % et plus au MEQ
de depart 85,7% des éléves de I'école ont 70% et plus en lecture tous les niveaux
Résultat visé Atteindre un pourcentage de 80 % des éléves qui ont 70% et plus en 4e et en 6e
année a I'examen du MEQ et atteindre un pourcentage de 90% des éléves qui auront
plus de 70% au bilan de chacun des niveaux
. Résultats du MEQ en lecture
Indicateur

OBJECTIF

Situation
de départ

et résultats au bilan annuel de chacun des niveaux

Résultat visé

Indicateur

Cohérence avec le PEVR

Projet éducatif 2023-2027

Climat scolaire - Choix prioritaire 2

Mettre en place des conditions favorisant le savoir-étre des éléves

Augmenter la proportion d'éléves ayant un comportement
respectueux envers les pairs

Résultats en lien avec le respect entre éléves: "Je me sens respecté a I'école”

gggggg}[ 33,2% "toujours", 54,3% "souvent", 12,4% "rarement” ou "jamais"
Résultat visé | Atteindre 90% pourcentage d'éléves qui se sentent "toujours” ou
"souvent" respectés en augmentant la proportion de "toujours”
Indicateur Questionnaire rempli par les éléves de la 3e a la 6e

OBJECTIF

année

Augmenter la proportion d'éleves ayant un comportement
respectueux envers les adultes

Situation Les autres éleves sont respectueux envers les adultes:
de départ 15,6% "toujours", 73,4% "souvent", 11% "jamais"
Résultat visé Atteindre 90% des éléves qui répondent que les éléves sont "toujours” ou "souvent"
respectueux enfers les adultes en augmentant la proportion qui répondent "toujours”.
Indicateur Questionnaire rempli par les éléves de la 3e a la 6e

année ainsi que par les membres du personnel

Cohérence avec le PEVR

Tout comme le centre de services, nous souhaitons augmenter les
résultats de nos éléves en lecture.

Assurer un climat scolaire positif

Centre
de services scolaire
du Chemin-du-Roy
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Québec

Climat scolaire - Choix prioritaire 3

Assurer un climat scolaire positif et le bien-étre des éleves

Augmenter la proportion des éléves qui se sentent bien a
I'école

A la question "Je me sens bien a I'école”: 54,6% des éléves répondent toujours et

Sltue}tmn 38,9% souvent, 6,1% rarement
de départ
Résultat vis¢ | Atteindre 75% des éléves qui disent se sentir "toujours bien"
a I'école et 97% qui répondent "toujours"” et "souvent"
. uestionnaire rempli par les €léves de la 3e a la 6e
Indicateur Q pirp

OBJECTIF

année

Augmenter le taux de satisfaction quant au sentiment
d'appartenance des éleves face a I'école

Situation A la question "J'aime mon école" les éléves répondent
de départ 66% "toujours", 27,9% "souvent", 6,1% "rarement” ou "jamais"
Résultat visé | Atteindre 97% des éléves qui répondent "toujours" et "souvent"
en augmentant la proportion qui répondent "toujours"
Indicateur Questionnaire rempli par les éléves de la 3e a la 6e

année

Cohérence avec le PEVR

Assurer le bien-étre des éleves et des membres du personnel
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