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MOT DE LA PRESIDENCE DU CONSEIL D’ETABLISSEMENT
ET DE LA DIRECTION DE L’ETABLISSEMENT

Ce rapport annuel permet de constater I'engagement de tout le personnel a faire de I'école primaire de
Louiseville une école dynamique axée sur le développement de I’éleve. C'est a travers les valeurs de
RESPECT, de PERSEVERANCE et d'AUTONOMIE que nous actualisons notre mission éducative.

L’année 2022-2023 a été marquée particulierement par les travaux portant sur le nouveau projet
éducatif 2023-2027 qui sera approuveé a I'automne prochain. Encore une fois I'’engagement de I'équipe-
école ainsi que la collaboration des parents nous ont permis d'élaborer ce projet éducatif en prenant
en compte la réalité de toutes les parties prenantes a la réussite éducative de nos éleves

Nul doute que pour les prochaines années, nous maintiendrons un niveau élevé dans la qualité des
services scolaires offerts a nos éleves.

Dawid gop\m/w\ @m«@«w

David Lafrance Sylvain Carrier
Président Directeur d’école
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1 - NOTRE CONSEIL D’ETABLISSEMENT

2022-2023

Titre et fonction au conseil Nom et prénom

Président

Lafrance, David

Vice-présidente

Daniel-Coté, Mélanie

Représentante du comité de parents

Bhicajee, Rubina Neruda

Représentant de la communauté

Rivard, Luc

Parent Boivin, Stéphanie
Parent Cloutier, Véronique
Parent Leclerc, Stéphanie

Membre du personnel enseignant

Bergeron, Julie

Membre du personnel enseignant

Bergeron, Marie-Hélene

Membre du personnel enseignant

Caron, Claudette

Membre du personnel enseignant

Desmarais, Sophie

Membre du personnel enseignant

Lebel, Martine

Membre du personnel de soutien

Campeau, Caroline

Membre du personnel du service de garde

Drolet, Marie-Josée

Directeur

Carrier, Sylvain

Directrice adjointe

Marie-Claude Lachance

Secrétaire de réunion et d'école

Rousseau, Isabelle
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2 - BILAN DES ACTIVITES DU CONSEIL D’ETABLISSEMENT

21 - Calendrier des séances du conseil d’établissement

Date Type de séance
(jour-mois-année) (ordinaire, extraordinaire, sous-comité, etc.)

19-10-2022 Ordinaire
16-11-2022 Ordinaire
13-12-2022 Ordinaire
15-02-2023 Ordinaire
19-04-2023 Ordinaire
31-05-2023 Ordinaire
13-06-2023 Ordinaire
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2.2 - Activités réalisées et décisions prises par le conseil d’établissement

Actions réalisées -
D_ates (ex. : adopte, approuve, consulte, informe, Su] ets traités L .. Commental,res_
(mois année) conclu, etc.) (précision, collaborateurs, ne s’applique pas, etc.)

Pouvoirs généraux

10-2022 Adoption Elections Présidence, vice-présidence et secrétaire
10-2022 Adoption Calendrier des réunions 2022-2023
10-2022 Adoption Régles de régie interne 2022-2023
10-2022 Approbation Levée de fonds Leucan 2022 Tirelire virtuelle
10-2022 Information Formation des membres du CE
11-2022 Adoption Réglements généraux des SDG
11-2022 Approbation Critéres de sélection de la direction
02-2023 Approbation Code de vie 2023-2024
04-2023 Approbation Cadre de référence sur les mesures

contraignantes 2022-2023
04-2023 Approbation Plan de lutte pour prévenir et contrer

la violence et I'intimidation 2022-2023
04-2023 Approbation Fournitures scolaires 2023-2024
05-2023 Approbation Frais chargés aux parents 2023-2024
05-2023 Approbation Campagne de financement 2023-2024
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06-2023 Adoption Rapport annuel 2022-2023

06-2023 Approbation Programmation journées
pédagogiques du SDG 2023-2024

Actions réalisées
(ex.: adopte, approuve, consulte,
informe, concluy, etc.)

Ll Sujets traités Commentaires

(précision, collaborateurs, ne s’applique pas, etc.)

(mois année)

Pouvoirs liés aux services éducatifs

11-2022 Information Projet éducatif 2023-2027
06-2023 Adoption Projet éducatif 2023-2027 Mission-Vision-Valeurs (adoption)
02-2023 Information Critéres d’admission et d'inscription
2023-2024
02-2023 Approbation Normes et modalités d'évaluation
2023-2024
_ Résumé des normes et des modalités
06-2023 Approbation 2023-2024 (mise & jour)
02-2023 Approbation Grille-matieres 2023-2024

Actions réalisées Commentaires

(précision, collaborateurs, ne s’applique pas, etc.)

Dates
(mois année)

(ex. : adopte, approuve, consulte, Sujets traités
informe, concluy, etc.)

Pouvoirs liés aux services extrascolaires

10-2022 Approbation Sorties scolaires / activités culturelles
2022-2023

11-2022 Approbation Campagnes de financement 6e année
2022-2023
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Pouvoirs liés aux ressources financiéres et matérielles

02-2023 Adoption Mesures dédiées et protégées
2022-2023
12-2022 Adoption Suivis budgétaires 2022-2023
05-2023
05-2023 Adoption Budget 2023-2024
10-2022 Adoption Budget du CE
05-2023 Approbation Location du gymnase
06-2023 Adoption Fonds a destination spéciale
Autres activés réalisées (ex. : consultations, informations, projets spéciaux, etc.)
12-2022 Consultation Photos scolaires Sondage aux parents et aupres du personnel
02-2023 Communication au CE par des Demande de révision Accessibilité au transport scolaire (1,6 km)
parents
05-2023 Consultation Réglement — Traitement des plaintes

sur des sujets autres que les services

rendus aux éléves
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2.3

- Projet éducatif - Résultats obtenus
REUSSITE SCOLAIRE

Choix prioritaire 1: Développer les compétences en lecture

Situation de Résultats Reddition de Reddition de Reddition de Reddition de
Objectif départ visés en Indicateur comptes de comptes de I'an comptes de I'an comptes de I'an
P 2023 I'anl - Juin 2 - Juin 2021 3 - Juin 2022 4 - Juin 2023
2020
Lumix taux de
Taux de réussite F’%Llljs;sél::en:ta o
Qux épreuves Augmentation d'éleves agant 1¢" cycle : 90.3%
Auamenter le taux de réussite en officielles de juin |des taux de obtenu 60):’/ 1¢" cycle :94,6% 28 cycle : 86% 1¢" cycle : 96,4%
frag ais lecture 2018 réussite aux ot plus auxo N/D 2¢ cycle : 91,3%  [¥*72,9% 2¢ cycle : 60,3%
S ler cycle: 80%  |épreuves de fin 7 rpeuves 3¢ cycle :91,9% 3¢ cycle : 82.3%  |3¢ cycle : 58%
2e cycle: 61,9% [d'année pre *56%
: o officielles de
3e cycle: 73,8% .
juin de chaque
année
Pourcentage Pourcentage
d'éléves ayant . o 9 1% cycle : 90.9%
0% et plus au Augmentation |d'éleves ayant %72 6%
= o CLPUS AU 4y 9% d'éleves jun résultat de 1¢" cycle: 83,9% g 1¢" cycle : 73,7%
Augmenter le pourcentage d'éleves  jsommaire a la fin avant 70% et 70% et plus N/D be cvcle - 68.9% 2¢ cycle : 86.7% be cvdle - 67 3%
en réussite en francgais lecture de chaque cycle: Y 0 KL o€tp 3¢ y | ) 69, 0/° *60% 3e y | ) 60, 2 °
1 le: 639 [Plusau umix cycle : 69,5% 3¢ cvcle - 82.35% cycle : 60,
er cycle: 8% s ommaire intervalle 69% ycle - 62.35%
2e cycle: 59% ot Moins *50%
3e cycle: 58%

FAITS SAILLANTS DU PLAN D’ACTION
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Choix prioritaire 2 : Assurer un milieu de vie ouvert a la culture générale, artistique et sportive

CLIMAT SCOLAIRE

Situation de Résultats Reddition de Reddition de Reddition de Reddition de
Objectif départ visés en Indicateur comptes de comptes de I'an comptes de I'an comptes de I'an
P 2022 I'anl - Juin 2 - Juin 2021 3 - Juin 2022 4 - Juin 2023
2020
Tous les éléves
auront o
| . . Tous les éleves ont
I'occasion de  |Proportion y -
) ; i s eu l'occasion de
N s Plusieurs activités vivre au moins  (es eleves R . Des activites .+« [Vivre au moins
Offrir a tous les éleves au moins , 1/2o0u1l qui vivront Offert a tous Offert aux éléves |culturelles ont été .
Ry . sont vécues de |, ! o, ‘1a i . deux activités
une activité en lien avec les arts . journée une activité les éleves de fagon virtuelle. |offertes a tous les
facon aléatoire e - s culturelles pour
d'activité artistique eleves. o .
annuellement |annuellement Fannee scolaire
. 2022-2023.
en lien avec les
arts.
Tous les éleves
auront La majorité des
I'occasion de  |Proportion . éleves ont eu
. . .. ,_vivre au moins [des éléves D?S a<.:t.|V|tes I'occasion de vivre
Offrir a tous les éléves au moins une PIu5|eu,rs activites 1/20u1l qui vivront Offert aux éleves [oc ntlflques‘ont au moins 2
L . . sont vécues de |, . L N/D ) été offertes a tous | e
activite en lien avec les sciences P journée une activite de fagon virtuelle. s journée d'activités
facon aléatoire e L les éleves. S
d'activité scientifique scientifiques pour

annuellement
en lien avec les
sciences.

annuellement

I'année scolaire
2022-2023.
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CLIMAT SCOLAIRE

Choix prioritaire 3 : Valoriser I’engagement parental et la communication école-famille

Situation de Résultats Reddition de Reddition de Reddition de Reddition de
Objectif départ visés en Indicateur comptes de I'an comptes de I'an comptes de I'an comptes de I'an
P 2022 1 - Juin 2020 2 - Juin 2021 3 - Juin 2022 4 - Juin 2023
Les parents sont Is_:rsoﬂirienr\]/?tsés 3 Pour I'année scolaire
souvent invités a U MOINS Une Nombres Les parents ne Avec la pandémie, [2022-2023, nous
. participer aux - d'activités pouvant pas se nous avons reporté [avons recommencé
IAugmenter les occasions pour les oy occasion dans . s - .
arents de participer aux activités de activités du lannée 3 'école auxquelles 14 présenter a I'école, |cet objectif selon les|a inviter les parents
ﬁécole P P préscolaire et du en plus des les parents seulement quelques [recommandations  [lors d’événements a
ler cycle, mais P sont invités activités ont eu lieu (de la Santé I'école : photos,
rencontres de . : .
plus rarement aux . annuellement de facon virtuelle.  |publique. bénévolat et
parents prévues . I
2e et 3e cycles - différentes activités.
au calendrier
85,3% des parents
65% des parents se [70% des parents se |se disent
disent généralement [disent généralement [généralement
toujours satisfaits deftoujours satisfaits dejtoujours satisfaits de
60% et 62% de Taux de la communication  [la communication  |la communication
satisfaction entre école et la  |entre I'école et la  |entre Iécole et la
parents sont
. . . Augmenter le du Sondage maison maison maison
toujours satisfaits . .
; : taux de parents |des parents
. . de I'information . ;
)Augmenter le taux de satisfaction des recue concernant AUl se disent concernant
parents en lien avec la communication s toujours les N/D 66% se disent 62% se disent 85,9% se disent
: : les programmes P . o . e - e
ecole-famille scolaires et de Ia satisfaits de la  [programmes toujours satisfaits deftoujours satisfaits dejtoujours satisfaits de
- communication et la la communication [la communication [la communication
communication . . - ] . -
vec les ecole-famille communicati avec les enseignantsfavec les enseignantsjavec les enseignants
enseignants on avec les
enseignants

77% estiment que
les communications
recues sont de

qualité.

73% estiment que
les communications
recues sont de

qualité.

89,1% estiment que
les communications
recues sont de

qualité.

FAITS SAILLANTS DUPLAN D’ACTION
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3 - REDDITION DE COMPTE

DU PLAN DE LUTTE CONTRE L'INTIMIDATION ET LA VIOLENCE

Nombre d’éléves Indicateurs
Nos résultats consolidés 253?_;%% Evénements Evénements de |Evénements mixtes
2022-2023 d’intimidation violence (deux formes et +)
(IMSE) o
Pavillon Jean XXIII 207 (10) 2 31 0
Pavillon St-Louis 229 (10) 0 14 0 [

Constats sur ces résultats

A la suite de I'analyse de la situation de notre école en 2022-2023, nous constatons que
les evenements d'intimidation demeurent stables et peu €leves. Par contre, les
événements de violence semblent augmenter, et ce slls_:jnlﬁcatlvement du cote du 1° cycle
et du prescolaire. L'hypothese des impacts de la covi ) sur nos enfants, maintenant
rendus en maternelle et au ler cycle, pourrait étre envisagee.

Principaux moyens mis en place pour
prévenir l'intimidation et la violence

En 2022-2023, en plus de ce que I'on faisait déja (anges de le cour, animation du
message clair, animation contre l'intimidation/cyberintimidation, les animations de nos
partenaires (§,Q, Action-Tox, Enfant-Retour), nous avons mis l'accent au 2¢ et au 3¢ cycle
sur les pre{u es (racisme, homosexualite, sexisme, diversite corporelle, injustice sociale,
sante mentale et handicap). Pour les eleves du 1°" cycle, nous avons focusse sur les
erpot;ons (joie, tristesse, colere, peur, amoureux/amitie, fierté, jalousie, serénité/calme et
géne).

Cela répondait a nos priorités pour 2022-2023 et c'est ce que nous avons mis de I'avant
suite au bilan de 2021-2022.

Actions mises en place lorsque I'école
constate un acte de violence ou
d’intimidation

Nom de l'intervenant pivot : Judith Gagné et Nathalie Matteau, psychoéducatrices
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Formation offerte sur les violences a
caractere sexuel

¢ Animation enfants-retour : A.I.M.E.R. et A.ILM.E.R. junior sur I'affirmation, l'image de
soi, mettre ses limites, 'égalité et les relations saines (3¢ a 6° année).

Mesures de sécurité prises pour
prévenir les violences a caractére
sexuel

e Animation en classe d'ateliers de prévention avec la collaboration de la psychoéducatrice

et nos partenaires externes (policiers et organismes partenaires).
e Surveillance active sur la cour de récréation.
e Sensibilisation des membres du personnel par l'intervenante pivot.
e Accompagnement du personnel dans les interventions en situation problématique.
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Pouvoirs généraux

Adoption du projet éducatif ou son actualisation

Adoption du plan de lutte contre l'intimidation et la violence
ou son actualisation

Approbation des régles de conduite et des mesures de
sécurité (ou regles de fonctionnement pour les centres)

Approbation des contributions financieres exigées

Etablissement des principes d’encadrement des co(its
des documents dans lesquels I'éleve écrit, dessine ou
découpe

Approbation de la liste du matériel d'usage personnel

Adoption des régles de fonctionnement des services
de garde

Avis auprés de la direction d'établissement (pouvoir
d’initiative) ou du centre de services scolaire

Formation de comités (ex. : sous-comité sur un sujet en
particulier)

Consultation sur la modification ou la révocation de
I'acte d’établissement

Consultation sur les critéres de sélection de la direction

Information aux parents et a la communauté des
services éducatifs offerts et de leur qualité

Transmission de documents a l'intention des parents

Pouvoirs liés aux services éducatifs

Approbation des modalités d'application du régime
pédagogique

Consultation sur le choix des manuels scolaires
et du matériel didactique, et des modalités de
communication ayant pour but de renseigner les
parents sur le cheminement scolaire de leur enfant

Approbation de I'orientation générale en vue de
I'enrichissement ou de I'adaptation des objectifs et des
contenus des programmes d’études

Approbation des conditions et modalités de
I'intégration des activités ou contenus prescrits par le
ministre (ex. : éducation a la sexualité)

Approbation du temps alloué a chaque matiere (grilles-
matieres)

Approbation des activités éducatives nécessitant un
changement (hors horaire ou hors école)

Approbation de la mise en ceuvre des programmes
de services complémentaires et particuliers (ou
d’éducation populaire pour les centres)

Consultation des parents

Consultation obligatoire des éléves ou d’un groupe
d’éleves

Annexe

Pouvoirs liés aux services extrascolaires

e Organisation de services extrascolaires
(ex. : activités parascolaires)

e Conclusion de contrats avec une personne
Ou un organisme

Pouvoirs liés aux ressources financieres
et matérielles

e Approbation concernant l'utilisation des locaux et
immeubles mis a la disposition de I'établissement

» Sollicitation ou réception de sommes d‘argent
(fonds a destination spéciale)

e Adoption du budget annuel de I'établissement
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