
FONDS
DE
PENSION

DÉVELOPPEMEN
T
PROFESSIONNEL

MILIEUX VIVANTS
ET DYNAMIQUES

Sommaire
du poste

Détenir un 
permis de conduire

valide classe 5,
et accepter de se

déplacer sur le
territoire du Centre
de services scolaire,
et ce, avec sa propre

voiture DEC en technologie de la
mécanique du bâtiment ou
être titulaire d’un DEC en

technologie d’architecture,
d'un DEC en génie civil ou
équivalence et une année
d'expérience pertinente

Avoir suivi le cours de
Santé et sécurité sur les
chantiers de construction

et détenir la carte ASP

CENTRE DE SERVICES SCOLAIRE DU CHEMIN-DU-ROY

TECHNICIENNE OU TECHNICIEN EN BÂTIMENT -
VOLET QUALITÉ DE L’AIR
SERVICE DES RESSOURCES MATÉRIELLES
Le CSSCDR est à la recherche d’un ou d’une technicienne en bâtiment
au Service des ressources matérielles pour procurer une assistance
technique aux différents services du CSS, principalement en effectuant
des recherches, en élaborant des plans et en rédigeant des devis, en
recueillant et en fournissant les données de base nécessaires au
personnel professionnel et aux responsables des divers services, soit à
être responsable du fonctionnement des équipements relevant de la
mécanique du bâtiment.

Postule
maintenant!

Profil recherché

CONGÉS CONCILIATION TRAVAIL-
VIE PERSONNELLE

DATE LIMITE :  24 FÉVRIER 2025, À 16 H

MIEUX-ÊTRE 

AFFICHAGE INTERNE + EXTERNE / CONCOURS 2024-2025-RH-S-58

Seules les personnes dont la candidature est retenue
seront contactées pour une entrevue de sélection.

Des tests de sélection pourraient être administrés pour valider les compétences
et aptitudes recherchées ci-haut mentionnées.

Le Centre de services scolaire du Chemin-du-Roy a un programme d’accès à l’égalité en emploi et invite les personnes
handicapées, les femmes, les Autochtones ainsi que les membres des minorités visibles et des minorités ethniques à poser

leur candidature.

Programme d’aide aux
employés, télémédecine,
assurances collectives et

activités sociales

Joins-toi à notre équipe pour contribuer à instruire, à qualifier et à
socialiser nos nouvelles générations dans un environnement stimulant,
axé sur la collaboration et le plaisir au travail!

Conditions et
lieu de travail

SALAIRE HORAIRE LIEU DE TRAVAIL DATE D’ENTRÉE TYPE DE MANDAT

De 26,54 $ à
37,00 $/heure

35 h/semaine 
Du lundi au vendredi

Ressources matérielles
Centre administratif

Mars 2025 Poste régulier
Temps complet

FONDS DE
PENSION

DÉVELOPPEMENT
PERSONNEL

MILIEUX VIVANTS
ET DYNAMIQUES

Effectuer le suivi des entretiens des systèmes de ventilation et des ajustements de ces derniers;

Relever les problématiques afin d’identifier les travaux de maintien d’actif (TMA);

Effectuer la gestion des travaux à la suite des sinistres impactant la qualité de l’air;

Postule ici!

Soutenir les équipes effectuant les entretiens relatifs à la qualité de l’air;

Être responsable du dossier de plomb dans l’eau et en faire les suivis nécessaires;

Accomplir toute autre tâche connexe.

Réussir le test de
français exigé par le
Centre de services

scolaire

4 semaines de vacances
après un an

7 jours de congé de maladie
2 semaines de fermeture

durant la période des Fêtes
(8 jours payés par

l'employeur)

Avoir un intérêt pour
le travail d’équipe

Habiletés en
organisation, en
planification du

travail et en gestion
des priorités

Sens accru du
service à la

clientèle

Possibilité de semaine 
de travail condensée

(ex. : semaine de 4,5 jours)

Effectuer certains travaux de prévention;

Être responsable du dossier environnemental et en faire les suivis nécessaires;

Effectuer le suivi des travaux de construction en lien avec la ventilation en s’assurant du contrôle de la
qualité des travaux, de la sécurité des occupant.es ainsi que du respect de l’échéancier et du budget;

http://technicien.ne/
http://technicien.ne/
http://technicien.ne/
https://atlas.workland.com/work/52656/technicienne-en-batiment-volet-qualite-de-lair-service-des-ressources-materielles

