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CENTRE DE SERVICES SCOLAIRE DU CHEMIN-DU-ROY

POSTES ENSEIGNANTES OU ENSEIGNANTS
Centre de services scolaire du Chemin-du-Roy

Le CSSCDR est à la recherche d’enseignantes ou d’enseignants
pour la rentrée scolaire 2025-2026.

Postule
maintenant!

Profil recherché

CONGÉS CONCILIATION TRAVAIL-
VIE PERSONNELLE

DATE LIMITE : 18 mai 2025, À 16 H

MIEUX-ÊTRE 

AFFICHAGE INTERNE + EXTERNE

Seules les personnes dont la candidature est retenue
seront contactées pour une entrevue de sélection.

Dispenser des activités d’apprentissage et de formation aux élèves et participer au
développement de la vie étudiante.

Des tests de sélection pourraient être administrés pour valider les compétences
et aptitudes recherchées ci-haut mentionnées.

Selon la convention collective 

Le Centre de services scolaire du Chemin-du-Roy a un programme d’accès à l’égalité en emploi et invite les
personnes handicapées, les femmes, les Autochtones ainsi que les membres des minorités visibles et des

minorités ethniques à poser leur candidature.

Programme d'aide aux
employés, assurances
collectives et activités

sociales

Pour voir les avantages détaillés de ce mandat, veuillez vous référer au site web.

Joins-toi à notre équipe pour contribuer à instruire, à qualifier et à
socialiser nos nouvelles générations dans un environnement
stimulant, axé sur la collaboration et le plaisir au travail!

*Ne s’applique pas aux employés détenteurs de postes réguliers
ni aux employés inscrits sur la liste de priorité à Chemin-du-Roy. 

Conditions et
lieu de travail

SALAIRE POURCENTAGE DE TÂCHE LIEU DE TRAVAIL DATE D’ENTRÉE TYPE DE MANDAT

Selon la
convention
collective

Selon les 
postes disponibles Sur le territoire du

CSS 
Chemin-du-Roy

Août 2025 Poste régulier

FONDS DE
PENSION

DÉVELOPPEMENT
PERSONNEL

MILIEUX VIVANTS
ET DYNAMIQUES

Postule ici!

Détenir une qualification légale
d’enseigner au Québec (permis ou

brevet d’enseignement) dans l’un des
programmes visés;

OU

Détenir une qualification légale
d’enseigner au Québec (permis ou
brevet d’enseignement) dans une

autre discipline ET démontrer
d’excellentes compétences reliées à

la discipline visée. 

Capacité à
travailler en

équipe

Habiletés de
communication

Compétences
pédagogiques

reliées à la
discipline

d’enseignement

Avoir à coeur la
réussite des

élèves

Bonnes aptitudes
en gestion de

classe

Sens de la
planification et de

l’organisation

Les entrevues de sélection auront lieu du 26 mai au 13 juin 2025

https://atlas.workland.com/work/56623/enseignantes-ou-enseignants

